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障がい者の総合就職・転職サービス『アットジーピー』運営のゼネラルパートナーズ、                 

年内に障がい者雇用を目指す企業向けに、『障がい者雇用セミナー・個別相談会』を開催 

『次の一手が見つかる! 障がい者雇用セミナー - 年内に採用するための個別相談会 -』 と題し、                                

11 月 18 日(水) 東京駅付近にて、開催。- 参加無料 - 

 

障がい者の総合就職・転職サービス『アットジーピー』を運営する株式会社ゼネラルパートナーズ『本社：東京都中央区、代表取締役社長：進藤均、

以下GP』は、『障がい者の良き認知を広める』ことを実現するために、企業の障がい者雇用の支援を行っています。 

今回は、年内採用を希望する企業 30 社を対象に、 

『次の一手が見つかる! 障がい者雇用セミナー -年内に採用するための個別相談会-』 と題したセミナーを 11 月 18 日に開催します。 

http://work.generalpartners.co.jp/seminar/ 

 

【開催の背景】 

障がい者の雇用については、『障害者雇用促進法』で定められた法定雇用率 1.8％の達成に向け、各社積極的な採用活動が進んでいます。法定

雇用率を満たしていない企業にとって、年内の雇用率改善が指導有無の基準となるため、11 月・12 月は年内採用の最後のチャンスとなります。こ

のような状況を踏まえ、GP は障がい者の採用に関する最新情報を提供するとともに、適正な採用ターゲット・採用手法を様々な事例をもとに紹介

することを通じて、企業の採用活動をサポートさせていただきます。 

セミナーのご案内 

障がい者の総合就職・転職サービス『アットジーピー』運営の   

ゼネラルパートナーズ、年内に障がい者雇用を目指す       

企業向けに『障がい者雇用セミナー』を開催 



【開催日時】 

2009 年 11 月 18 日(水)  15:00 から 17:00   

 

【開催場所】 

Office TOKYO 会議室 L ( 東京都中央区京橋 1-6-8 コルマ京橋 2階 ) 

JR 各線『東京』駅 八重洲口 徒歩 5 分 

東京メトロ銀座線 『京橋』駅 6 番出口 徒歩 3 分 

都営浅草線 『宝町』駅 A6 出口 徒歩 3 分 

 

【セミナープログラム】 

1.障がい者採用状況 

2.弊社支援実績から見る採用状況 

3.採用ツール活用法について 

4.弊社支援実績から見る障がい者の活動事例 

5.個別相談会 

  

【セミナー受講のメリット】 

●希望する人材が採用し易くなるポイントが見えてきます。 

●障がい者採用に特化したサービスを行う弊社ならではのデータと採用事例をもとに障がい者採用状況を理解していただき、弊社スタッフとお話 

していただくことで、貴社の状況に応じた採用の可能性を見出す事ができます。 

●弊社が保有する求人情報や候補者情報・採用実績をもとに独自に作成した『採用難易度マップ』を用い、現在貴社で募集している求人と市況感 

を比較する事ができます。 

●個別相談会では弊社スタッフが貴社に最適な採用方法のご提案をさせていただくことができます。 

 

【対象】 

障がい者採用担当者、障がい者雇用現場管理者 など 

 

【参加費】 

無料 

 

【事前予約/問い合わせ先】 

セミナー運営事務局 担当：高田 

TEL: 03-3270-5573  FAX: 03-3270-6600 

E-Mail: seminar@generalpartners.co.jp 

URL：http://work.generalpartners.co.jp/seminar/ 

 



【GP の使命】 

GP は『社会問題を解決する』という理念を掲げています。そのファーストミッションは『障がい者のよき認知を広める』。 

障がい者が当たり前に働ける世の中を創ることを目指し、障がい者の総合就職・転職サービス『アットジーピー』を運営しています。 

 

 

 

【株式会社ゼネラルパートナーズ】 http://www.generalpartners.co.jp/  

GP は『社会的問題を解決する』という理念を持ち、『障がい者の良き認知を広める』というファーストミッションを掲げ、現在は障がい者の総合就職・

転職サービス『アットジーピー』の運営を通じ、障がい者の雇用問題に取り組んでおります。 

ファーストミッションの最終ゴールとして、“障がい者”、“健常者”が区別なく、ノーマライゼーションという言葉で表わされるような、年齢・性別・国籍・

障がいを問わずお互いの立場を認め合い生活できる世界を実現することを目指しています。 

 

社名：株式会社ゼネラルパートナーズ 

代表者：代表取締役社長 進藤 均 

設立：2003 年 4 月 9 日 

資本金：2,500 万円 

従業員数：64 人 -2009 年 9 月末時点- 

売上高：7 億円 -2009 年 3 月期実績- 

事業所：東京本社：東京都中央区、関西支社：大阪市北区 

厚生労働大臣許可番号：13-ユ-030101 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社ゼネラルパートナーズ 

広報企画室 

担当：富岡・野田・細川 

TEL ：03-3270-5500  FAX：03-3270-6600  

E-Mail：pr@generalpartners.co.jp  

〒103-0022 東京都中央区日本橋室町 4-3-18 


